
GREAT PLACE TO WORK

Autoridade global no mundo do trabalho

Como conquistar a certificação?

A Certificação GPTW é conquistada após um diagnóstico do clima 
organizacional da empresa, baseado na percepção dos colaboradores 
que fazem parte dela. Por meio de uma pesquisa anônima e sigilosa, é 
possível identificar pontos fortes e oportunidades de melhoria na 
organização. Esta é uma forma de atrair os melhores talentos, 
fortalecer a marca empregadora e melhorar resultados financeiros.

Para que a empresa conquiste o selo de Certificação GPTW, com 
duração de um ano, além de contar com a amostra mínima de 
funcionários respondentes, 7 a cada 10 funcionários precisam avaliar a 
empresa de maneira favorável.

Fonte: https://gptw.com.br/

O Great Place To Work® apoia organizações a obterem melhores 
resultados por meio de uma cultura de confiança, alto desempenho e 
inovação. 

Certificam e premiam as empresas que prezam por excelência em 
suas culturas e ambientes de trabalho.


